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COMUNICADO ANTE EL CURSO JUDICIAL 2010-2011: UN CAMBIO
HISTORICO IMPRESCINDIBLE

El curso 2010-2011 cuya tradicional ceremonia de apertura oficial tendra lugar
mafiana dia 21 de setiembre, sera un curso histérico para la administracion de
justicia en Espafia cuyas estructuras inician un camino, tras entrada en vigor de
la reforma de la leyes procesales en mayo de este afio, de adaptacion hacia el
servicio publico que tanto quienes trabajamos al servicio de esta

administracion, como profesionales y ciudadanos reclamaban.

A lo largo de 2010 y 2011 veremos dos acontecimientos inauditos. Por un
lado la desaparicion progresiva de la actual estructura de juzgados y
tribunales sustituidos por Unidades Procesales de Apoyo Directo al juez o
magistrado (UPAD) y los Servicios Comunes dirigidos por secretarios
judiciales que permitirAn mejorar la distribucion del trabajo y agilizar los plazos
entre la presentacion de una demanda, denuncia o querella hasta la
notificacién de resolucion correspondiente. Esta nueva estructura comenzara a
verse en las llamadas ciudades piloto por parte del Ministerio de Justicia
(Caceres, Logrofio, Ceuta, Melilla, Ledn, Murcia, Palma...) o de determinadas
Comunidades Autonomas donde destacan la labor de los Departamentos de
Justicia de Euskadi y Catalunya.

El otro es para el SISEJ la concrecion de un cambio historico, la salida de los
secretarios de las salas de vistas, que los modernos sistemas de grabacion
audiovisual actuales ya estan posibilitando y que se reforzara con la préxima
implantacion de la firma digital reconocida. Por primera vez en la historia de
nuestro pais la ciudadania podra presenciar vistas de juicios sin la

presencia del secretario judicial.
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Esta posibilidad, sobre la que ha existido un amplio consenso politico
parlamentario, pero que en nuestra esfera profesional s6lo ha sido apoyada por
el Sindicato de Secretarios Judiciales (SISEJ), se constituye como uno de
los presupuestos necesarios para dotar al secretario judicial del papel directivo
y protagonista que nuestra formacion y altura técnico juridica merecen, y cuyo
despegue no podia seguir lastrado por los temores al cambio tecnoldgico,

inevitable en la justicia.

Las nuevas competencias atribuidas a los secretarios judiciales suponen la
conversion en directores procesales, y una vez abandonada la sala de vistas,
entendemos que deben suponer una mejora sustancial de nuestra
administracion, descargando de labores estrictamente procesales a jueces y

magistrados, y facilitando la labor juzgadora que les es propia.

Aunque las reformas procesales que han propiciado que esta nueva
reordenacién de funciones en nuestra administracion pueda llevarse a cabo en
los actuales juzgados y tribunales, desde el SISEJ entendemos que la
estructura adecuada para una mejora substancial de este servicio publico,
aquejado de graves carencias a lo largo de las ultimas décadas, es sin duda la
Nueva Oficina Judicial.

Por ello creemos que las Administraciones Publicas implicadas (Ministerio de
Justicia y Departamentos y Consejerias Autonémicos) deben garantizar una
dotacion adecuada para continuar el proceso de implantacion o en su caso
realizar las actuaciones necesarias para no demorar mas el inicio de esta
imprescindible actuacion, a pesar de los recortes presupuestarios. Los planes
de modernizacién de la justicia persiguen racionalizar los recursos y aumentar

la eficiencia y eficacia de la misma.

También, en momentos de crisis econémica se hace imprescindible que esta
transformacién no se detenga, y que la mejora de nuestra administracién pueda
contribuir a satisfacer con mayor agilidad los conflictos entre personas fisicas o

personas juridicas, especialmente aquellos generados por esta grave situacion.
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Los secretarios judiciales hemos asumido las nuevas responsabilidades con
decision, compromiso con la reforma e ilusion por los nuevos retos
profesionales. Sin embargo hemos manifestado que estas nuevas atribuciones
no han conllevado la modificaciéon de nuestro régimen retributivo, que
supone una grave discriminacion respecto otros cuerpos de la administracion, y

especialmente respecto las percepciones de jueces y fiscales.

La grave situacion economica impide, por solidaridad con el resto de
trabajadores y trabajadoras, reclamar la adecuacién salarial correspondiente,
sin embargo reclamaremos del Ministerio de Justicia un compromiso que
permita retomar esta cuestion cuando mejore la situacion econémica. Ello sin
perjuicio de nuestra rotunda oposicion al recorte salarial que hemos sufrido
todos los funcionarios publicos, con el afiadido de la grave vulneracion del
derecho a la negociacién colectiva que, como trabajadores publicos, hemos

también padecido y seguimos denunciando.

El curso 2010-2011 requerira en justicia compromiso de los poderes publicos y
una apuesta decidida por el dialogo social, pero también implicacion y
compromiso por parte de quienes trabajamos en esta administraciéon y nos
debemos, como servidores publicos, a la ciudadania. La transformacion de la

justicia sera cosa de todos y todas

20 de septiembre de 2010
Sindicato de Secretarios Judiciales
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